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MOKYTOJŲ KVALIFIKACIJŲ ATNAUJINIMO IR ĮDARBINIMO
PLANAS

Mokyklų tinklo pertvarka yra susijusi su mokytojų, netenkančių darbo, įdarbinimo galimybių paieška ir naujų darbo vietų kūrimu. Kadangi vienas iš pagrindinių uždavinių yra pagerinti mokyklų pedagoginio personalo sudėtį, todėl mokytojų įdarbinimo galimybės remiasi šiomis principinėmis nuostatomis:

1.  Mokyklose dirba kvalifikuoti specialistai ir darbingo amžiaus žmonės.
2.  Mokyklose steigiami reikiami etatai mokinių socialinei, pedagoginei, psichologinei pagalbai gerinti. Reorganizuojant ir pertvarkant mokyklas, mažėja laisvų mokymosi vietų, didėja mokyklų užpildomumas, sutaupomos lėšos, kurios panaudojamos anksčiau minėtų etatų steigimui.

Norint tiksliai žinoti, kiek mokytojų neteks darbo ir kiek mokyklos turės laisvų darbo vietų, kiekvienais metais reikia turėti patikslintą informaciją, todėl būtinas reorganizuojamų arba pertvarkomų mokyklų vadovų, kurie vykdo darbdavio funkcijas, ir Švietimo ir sporto skyriaus bendrų veiksmų numatymas.

Reorganizuojamų arba pertvarkomų mokyklų vadovai:

1.  Kiekvienais metais iki gegužės 1 dienos pateikia Švietimo ir sporto skyriui visų privalomųjų mokomųjų dalykų mokytojų, netenkančių pedagoginio darbo krūvio dėl mokyklų tinklo pertvarkos, ir trūkstamų mokytojų skaičių.
2.  Parengia mokyklos mokytojų kompetencijos atnaujinimo programą ir Švietimo ir sporto skyriui pateikia sąrašus mokytojų, norinčių atnaujinti kvalifikaciją.
3.  Esant būtinybei, tariasi su pensinio amžiaus mokytojais dėl jų tolimesnio darbo, peržiūri mokytojų krūvius.

Švietimo ir sporto skyrius:

1.  Pagal mokyklų pateiktus duomenis apie laisvas darbo vietas mokytojams, neteksiantiems darbo, siūlo darbo vietas (pirmiausia sprendžiami pagal nuolatinio darbo sutartį dirbančių mokytojų ir aukštesnės kvalifikacijos specialistų įdarbinimo klausimai).
2.  Esant būtinybei, tarpininkauja įdarbinant mokytojus kitose mokyklose.
3.  Tikslina mokytojų kompetencijų atnaujinimo programas.
4.  Sudaro numatytų reorganizuoti ir pertvarkyti mokyklų mokytojų pensininkų duomenų bazę.
