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ŠIRVINTŲ R. BARTKUŠKIO MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO  

2019 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ 

PLANAS 

 

Eil. 

Nr. 

Priemonės pavadinimas Vykdymo 

laikas 

Vykdytojai Numatomi 

rezultatai 

1. Antikorupcinio švietimo temas 

integruoti į ekonomikos, pilietinio 

ugdymo, lietuvių kalbos, istorijos, 

etikos mokomuosius dalykus ir klasių 

vadovų veiklą 

Visus 

metus 

Direktoriaus 

pavaduotoja  

Mokiniai 

supažindinami su 

savivaldos 

principais, 

ugdomos 

antikorupcinės 

nuostatos 

2. Mokyklos interneto puslapyje skelbti 

planuojamų pirkimų suvestines, 

mokyklos viešųjų pirkimų taisykles, 

paramos mokyklai panaudojimo 

sąmatas ir apskaitos bei atsiskaitymo 

tvarką 

Visus 

metus 

Direktorė 

Raštvedė 

Užtikrinamas 

viešųjų pirkimų ir 

paramos mokyklai 

naudojimo 

viešumas 

3. Kontroliuoti, ar laiku ir tinkamai 

pateikiamos privačių interesų 

deklaracijos 

Nuolat Direktorė, 

raštvedė 

Laiku ir tinkamai 

pateikiamos 

privačių interesų 

deklaracijos 

4. Peržiūrėti darbuotojų pareigybių 

aprašymus ir esant būtinybei įtraukti 

antikorupciniu požiūriu svarbias 

nuostatas bei teisinės atsakomybės 

priemones 

 III ketv. Direktorė Apibrėžtos 

antikorupcinės 

nuostatos bei 

teisinės 

atsakomybės 

priemonės 

darbuotojų 

pareigybėse 

5. Pažymėti Tarptautinę antikorupcijos 

dieną, mokykloje organizuojant 

įvairius renginius (paskaitas, piešinių, 

plakatų ir rašinių konkursus, apskritus 

stalus, diskusijas, pokalbius klasių 

valandėlių metu). 

Gruodžio 

mėn. II sav. 

Direktoriaus 

pavaduotoja, 

klasių vadovai 

Ugdoma 

nepakanti 

korupcijai 

mokinių pilietinė 

pozicija 

6. Organizuoti ir dalyvauti mokymuose 

antikorupciniais klausimais  

Kasmet Direktoriaus 

pavaduotoja 

Mokyklos 

bendruomenė 

supažindinta su 

korupcijos 

pasekmėmis ir 

prevencinėmis 



priemonėmis 

7. Skelbti informaciją apie galimas 

korupcines veiklas, darbuotojų 

netinkamą elgesį 

2019 m. Direktorė Formuojamas ir 

didinamas 

nepakantumas 

korupcijai 

8. Mokyklos metinę veiklos ataskaitą 

teikti mokytojų tarybai, mokyklos 

tarybai ir Savivaldybės tarybai 

2019 

m.gruodis 

Direktorė Vykdomas 

mokyklos 

bendruomenės 

narių 

informavimas apie 

mokyklos 

ugdomąją, 

finansinę ir ūkinę 

veiklą 
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