
Ðiauliø Stasio Ðalkauskio vidurinë mokykla

Sudarë: REGINA PETRAITIENË, istorijos mokytoja ekspertë,
GINTAUTAS PETRAITIS, istorijos mokytojas.

Skirta: 8–12 kl. mokiniams.

Tikslas: ugdomas mokiniø aktyvumas, iniciatyvumas, kritiðkas gyveni-
miðkos tikrovës vertinimas, nepakantumas neteisybei, nesàþiningumui,
korupciniams reiðkiniams. 

Ðaltiniai ir priemonës: gyvenimiðkoji patirtis: spaudos, televizijos sufor-
muotas rinkiminës kampanijos ir rinkimø ávaizdis, LR Konstitucija. 

Metodai: savarankiðkas darbas, agitaciniai pasisakymai, diskusija.

EIGA

Þaidimas turëtø imituoti tikrus rinkimus, prieðrinkiminæ kampanijà,
jos pranaðumus ir trûkumais. Organizacinë þaidimo grupë atlieka þur-
nalistø, þymiø bankø, susivienijimø atstovø, verslininkø ir t. t. vaidme-
ná. Kartu jie yra aktyvûs pilieèiai, dalyvaujantys rinkimuose. Þaidimas
suskirstomas etapais:
1. Rinkiminës kampanijos pradþios, renginiø (kada kas vyks) skelbimas.
2. Komandø, „partijø“ formavimas – kûrimosi etapas (2 dienos). Gali 

kurtis ávairiausi susivienijimai, grupelës, rateliai (nepriklausomai ar vienos 

klasës kolektyvas, ar tik bendraminèiai).
3. Programø, devizø, atributikos rengimas ir pristatymas (plakatø, stendø, 

pieðiniø eksponavimas, himnø kûrimas).
4. Reklaminë agitacinë kampanija. Kiekviena „partija“ reklamuoja, 

skelbia savo tikslus, siekius, agituoja savo draugus ir kt. galimus 
rinkëjus, stengiasi patraukti á savo pusæ, árodyti, kad jø „programa“
tobuliausia, duosianti daugiausiai naudos bendruomenei (2 dienos).

5. Rëmëjø paieðka: kiekviena komanda tam, kad ágyvendintø savo 
tikslus, turi turëti rëmëjø. Atstovai stengiasi surasti ne tik bûsimus 
balsuotojus, bet ir rëmëjus, kurie kaip nors padës rinkiminës kam-
panijos metu ir atiduos savo balsus uþ komandà. „Þurnalistai“ ieðko
korupcijos atvejø ir pavieðina „neðvarius“ susitarimus, ðitaip
formuodami visuomenës nuomonæ.
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Simuliacinis
þaidimas

Rinkimai



6. Rinkimai: vyksta balsavimas, balsø skaièiavimas, rezultatø
paskelbimas.

7. Apibendrinimas. 

Þaidimas imitavo tikrus rinkimus, prieðrinkiminæ kampanijà. Mokiniai,
siekdami bet kokiomis sàlygomis gauti kiek ámanoma daugiau balsø,
suvaidina ir korupcinius ávykius: bando papirkti rinkiminæ komisijà ar
net paèius rinkëjus, sudarinëja neteisëtus sandërius su rëmëjais. Visà
procesà stebi „þurnalistai“, „STT atstovai“, „stebëtojai“. Þaidimas ágaus
didesnæ átampà, jei, pavyzdþiui, tarp „verslininkø“ bus „provokatoriø“,
kurie dirbtinai bandys átraukti á nelegalià veiklà.

Vaidinimas Kiek kainuoja sàþinë
Maþeikiø „Ventos“ vidurinë mokykla

Projekto vadovë: IRENA LIZDENIENË, istorijos mokytoja.
Dalyviai: 10a klasës mokiniai.

– Stot. Teismas eina.
Ðiandien nagrinëjama byla Nr. 007. Ieðkovë – Birutë N. Atsakovë – vy-
riausioji gydytoja, chirurginio skyriaus vedëja Konstancija Sukèiuvienë.
Ponia Sukèiuvienë kaltinama reikalavusi kyðio ir já ið panelës Birutës
N. paëmusi paþadëdama geresná medicininá aptarnavimà. Praðau ieð-
kovës pakomentuoti savàjà ávykio versijà.

– Taigi, gerbiamoji ponia teisëja, mano broliui Zenonui buvo atlikta su-
dëtinga operacija. Jam reikëjo ypatingos medikø prieþiûros. Tikëjau-
si, kad jà garantuos skyriaus vedëja. Bet uþ tai ji pareikalavo tam tik-
ros pinigø sumos. Pasiteiravau savo brolio, kà man daryti – mat jis yra
policijos pareigûnas. Brolis patarë kreiptis á STT. Að taip ir padariau.

– Aèiû, ieðkove. Á salæ kvieèiamas liudininkas – STT agentas, kurio sla-
pyvardis – Lapës Uodega.

– Taigi, ponia gerbiamoji teisëja, að galiu paliudyti, kad panelë Birutë
N. sakë tiesà. Mes organizavome slaptà operacijà „Silkë“, kurios me-
tu buvo sulaikyta korumpuota medikë. Operacija „Silkë“ pavyko, nes
mes pagavome „plëðrià þuvá”. Operacijos metu að asmeniðkai perda-
viau paþymëtus pinigus panelei Birutei N.
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– Aèiû, agente. Dabar kalbës atsakovë. Praðom dëstyti savo versijà.
– Kadangi esu mandagi ir gerai iðauklëta, tai kiek galëdama stengiausi

nereaguoti á ðá absurdiðkà ðmeiþtà. Praðau, ponia gerbiamoji teisëja,
iðklausyti mano versijà. Ið tikrøjø ði panelë, Birutë N., man pati savo
noru pasiûlë pinigø, neva uþ tai, kad að geriau atlikèiau savo darbà.
Visà ðá reikalà að pavadinèiau gryna provokacija, kuria norima sukel-
ti dar vienà skandalà mûsø mieste. Að manau, kad ði panelë yra pa-
samdyta kai kuriø mûsø skyriaus þmoniø, kurie nemëgsta manæs,
man pavyduliauja, abejoja mano pareigingumu ir sàþiningumu. To-
dël siûlyèiau ðiai panelei pamatuoti temperatûrà – juk sveiki þmonës
tokiø nesàmoniø neðneka!

– Manau, jûs net neþinote, kaip tas termometras atrodo. Jums akyse –
tik pinigai!..

– Ponia teisëja, agentas yra papirktas ðios personos!
– Puikiai iðkalëte  þodþius, kalbate kaip ið raðto!
– Skelbiama 10 minuèiø pertrauka. Teismas eina pasitarti.

(Áteikiamas kyðis teisëjai)
– Stot! Skelbiamas nuosprendis.

Ponia Sukèiuvienë pripaþástama nekalta. Visi kaltinimai jai atmesti
dël árodymø stokos.

Pasaka
Maþeikiø „Ventos“ vidurinë mokykla

Kità kartà, ne taip seniai, Kauno zoologijos sode gyveno trys draugai:
papûga Pifa, viðta Zosë ir kurmis Antanas. Papûtus laisvës vëjams Lie-
tuvoje, papûtë uodegà ir Pifutë – atsidûrë Afrikoje. Greit suþavëjo vie-
tiná sakalà ir tapo milijoniere. Viðtelë Zosë – ne viðtelë. Ji susiprivatiza-
vo Viðtënø dvarà. Dabar ponia Zosë plëtoja kaimo turizmà. Kurmis
Antanas vienà dienà irgi praregëjo. Dienos metu dràsiai kniso Daukan-
to aikðtæ, ir pasijuto geriausiai, kai prisikniso iki þemës ûkio ministro
krëslo. Visi sliekai á já dabar kreipiasi:
– Pone ministre, mes jums, o jûs gal mums?

Viskas sekësi neblogai. Tik ta Afrikos saulë. Pabodo Pifai karðtis, pri-
siminë vësias vasaras Lietuvoje, paliktus draugus, o ir sakalas nebe
toks mielas. Nusprendë gráþti. Skambina draugei viðtai á Lietuvà:
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– Sveika, brangioji. Èia Pifa ið Afrikos.
– Labas, mieloji. Kas nutiko? Kaip tu? – klausinëjo viðta Zosë.
– Noriu gráþt Lietuvon, tik Kaunas nebetraukia. Svaigstu nuo minties

apie Palangà. O, kad galëèiau suptis ant Palangos puðeliø! Gal kà pa-
tartum, Zosike?

Verslininkë Zosë tuoj sumetë, kà daryti, á kà kreiptis, kaip padëti drau-
gei. Pasisiûlë suorganizuoti susitikimà su kurmiu Antanu, t. y. su mi-
nistru Antanu.
Po keliø dienø Pifa atskrido á Lietuvà, susitiko Zosæ, kartu nuplasnojo á
sostinæ. Juk ten – kurmis Antanas. Na, ministras, ne kurmis. Kurmis,
bet ministras, o trumpiau – jaunystës draugas ið to paties sodo narvo.
Iðklausæs senos draugës pageidavimus, Antanas nutaisë rimtà veidà.
Praðymas nepaprastas. Juodas kailiukas dar labiau pajuodo, bet akytës
krypo á Pifos rankinukà. Pagaliau tarë:
– Bet tu jau ne lietuvë, o svetimtauèiams þemës neparduodame. Tokie

ástatymai.
– Ministre Antanai, – nusiþeminusi praðneko Pifa. – Tu neparduok, tu dova-

nok. Að tau savo rankinukà, tu man Palangos puðelæ. Juk buvome draugai.
– Antanëli, kurmeli, – sukudakavo ir Zosikë. – Prisiminkim jaunystæ

Kaune. Juk buvo taip gera. Nagi... O ir Pifutë juk ne ubagë kokia.
Ministras sukluso. Prieð akis ðmëkðèiojo ryðkus papûgos rankinukas.
Tik kiek per plonas. „Nors Pifutë ir graþi, ir sena paþástama, bet tai, kà
ji laiko po sparnu – neáspûdinga. Átartinai plonas tas daiktas. Daug ten
bûti negali”, – màstë Antanas.
Kol jis dvejojo, Pifutës rankinukas pastebimai ëmë didëti. Në nepajuto
kurmis, kaip jo rankose atsidûrë ne rankinukas, o krokodilo odos laga-
minas. O jis toks sunkus, o ten tiek daug, tiek daug. Svoris áspûdingas,
ðiluma deginanti, bet nenudeginanti. Ministras greit ávertino situacijà:
– Gerai, lekiam á Palangà.
Palangiðkiai, pilki þvirbliai, stebëjosi, ið kur ant Birutës kalno atsirado
keista trijulë: kurmis, papûga ir viðta. Bet ne prasèiokø reikalas. Svar-
biausia, kad seniems draugams dabar uþtenka ðilumos: Pifutei – kuror-
to saulës, Zosikei – dvaro þidinio ugnies, na, o Antanëlá vis dar ðildo
krokodilo odos lagaminas.
Taigi. Ko nepadarë rankinukas, tà padarë lagaminas. Arba, kaip sako-
ma, ko negali pinigai, tà gali dideli pinigai.

Pasakà kûrë: Toma Kinèiutë, Egidijus Alðauskas, Eglë Urbonaitë, Rita Raþauskaitë
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Hepeningas Vertybës
Gargþdø „Vaivorykðtës” gimnazija

Parengë: VIDUTË PETRAUSKIENË, istorijos mokytoja,
ILMA AGAJAN, etikos mokytoja,
RÛTA LUKOÐIENË, psichologijos mokytoja.

Dalyviai: 1–12 klasës.

Tikslai ir uþdaviniai: skatinti mokinius iðsakyti savo nuomonæ dël klasës
vertybiø, ugdyti kritiná, kûrybiná màstymà, bendradarbiavimo ágûdþius,
ugdyti atsparumà neigiamiems visuomenës reiðkiniams, iðsiaiðkinti, ko-
kios vertybës yra svarbiausios.

Priemonës: vertybiø lentelës, popieriaus lapai, spalvikliai.

Metodai: testas vertybëms nustatyti, aptarimas, hepeningas.
Hepeningas [angl. happening – ávykis, atsitikimas], XX a. II pusës modernistinio
(neoavangardistinio) meno pakraipa; hepeningo renginys turi dailës (skulptûros,

tapybos), muzikos, kino, choreografijos elementø; hepeninge laikomasi
dadaizmo, siurrealizmo, popdailës principø, mëginama supinti meno
ir tikrovës elementus, panaikinti ribà tarp jø; reginio aplinka ir veiks-
mas grindþiama improvizacija. (Tarptautiniø þodþiø þodynas. – Vilnius: Vyriau-

sioji enciklopedijø redakcija, 1985).
Hepeningas [angl. happening – ávykis, atsitikimas] – reginys, paávairintas viso-

kiausiais dalykais, þmoniø veiksmais, logiðkai nesusijusiais ávykiais; re-
ginio aplinka ir veiksmas grindþiami improvizacija; daþnai stengiamasi
átraukti publikà á veiksmà, siekiant sukelti netikëtas asociacijas. (VAITKE-
VIÈIÛTË V. Tarptautiniø þodþiø þodynas. – Vilnius: Þodynas, 2001).

EIGA

1. Klasës iðsiaiðkina savo geriausias ir blogiausias savybes per klasës 
valandëles, dorinio ugdymo, politologijos, pilietinio ugdymo
pamokas (þr. priedus).

2. Mokiniai pokalbio metu aptaria gautus rezultatus, numato bûdus 
aukðèiausiai vertybei stiprinti ir prasèiausiai savybei áveikti.

3. Klasës atviroje erdvëje (lauke, salëje), panaudodamos hepeningo
metodà, kûrybiðkai pristato savo aukðèiausià vertybæ.
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Apibendrinimas

Hepeninge per dvi dienas dalyvavo 33 I–XII klasiø mokiniai. Daþniau-
siai buvo pristatomos ðios vertybës: draugiðkumas, vienybë, sveikata, sà-
þinë, linksmumas. Manome, kad toks metodas skatina klasës bendradar-
biavimà, kûrybiná màstymà, be to, padeda klasës auklëtojui numatyti
bûdus blogiausiai klasës savybei áveikti ir aukðèiausiai – paskatinti.

PRIEDAS
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KLASËS SAVYBËS

Ávertinkite kiekvienà savybæ penkiabale sistema
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DARBÐTUMAS IR TINGUMAS

INICIATYVUMAS IR PASYVUMAS

LINKSMUMAS IR NIÛRUMAS

TAIKUMAS IR KONFLIKTIÐKUMAS

NUOÐIRDUMAS IR IÐPUIKIMAS

JAUTRUMAS IR ABEJINGUMAS

GEBËJIMAS SUSIKAUPTI IR

TRIUKÐMINGUMAS

TAKTIÐKUMAS IR GRUBUMAS

TOLERANCIJA IR NEPAKANTUMAS

ATSAKINGUMAS IR NERÛPESTINGUMAS

ORGANIZUOTUMAS IR IÐSIBLAÐKYMAS

SUTELKTUMAS IR INDIVIDUALIZMAS

KRUOPÐTUMAS IR ATSAINUMAS

GALIMYBË IÐREIKÐTI SAVE IR

KONFORMIZMAS

IÐRADINGUMAS IR NUOBODUMAS

ATKAKLUMAS IR NUOLANKUMAS

SAUGUMAS IR SMURTAVIMAS



PRIEDAI

KAIP GALIMA PASIRENGTI DIRBTI SU TEKSTAIS
PAGAL KRITINIO MÀSTYMO UGDYMO
SCHEMÀ?

EVALDAS BAKONIS

TEKSTAS: 
BOGDANOVIÈIUS A. Korupcijà sukuria valdþia
// http://www.lrinka.lt/Leidinys/korupcija/1998.6.andriusb.phtml

Kai prabylama apie korupcijà, daugelis þmoniø ðiandien numoja ranka, – nie-
ko nepakeisi. Iðbandytos visos priemonës – pradedant
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
................................................................................................................ ,
baigiant
..................................................................................................................
..................................................................................................................
............................................................................................................... –
taèiau niekas ið esmës nesikeièia. Kyðius imantieji juos ima toliau, kyðius duo-
dantieji stebisi didëjanèiomis „taksomis“. Karts nuo karto nuskambantys kyði-
ninkavimo skandalai pribloðkia kyðiø dydþiais - mat jie dël didëjanèios rizikos
auga kaip ant mieliø.
Korupcijos faktai iðaiðkinami ne tik Lietuvoje – reiðkinys yra globalus. Nejaugi
korupcija ir kyðininkavimas yra neiðvengiamas visuomenës atributas? Ar verta
patiems ieðkoti priemoniø, galinèiø iðgyvendinti ðià ydà, jei jø nesurado demok-
ratinës ðalys, kuriø ástatymus mes laikome pavyzdþiu? Korupcijos padariniai,
kuriuos visuomenë vertina neigiamai – ........................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
vis tik skatina tø priemoniø ieðkoti, nes rezultatai verti kovos.
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Priemoniø prieð korupcijà efektyvumas 

Ar korupcija iðnyktø, jei bausmës uþ kyðius bûtø didelës? LLRI rengiamø ap-
klausø rezultatai rodo, kad ði priemonë pagal efektyvumà yra treèioje vietoje po
biurokratizmo ir valstybës kiðimosi á ekonomikà maþinimo. Bausmë veikia dve-
jopai. Ji ið tiesø gali sustabdyti asmenis, kurie abejoja: pasinaudoti galimybe ar
ne. Taèiau, kita vertus, apsisprendusius imti kyðá gresianèios bausmës veikia tik
vienaip – verèia didinti „paslaugos“ kainà. Todël baudos – kosmetinë, o ne es-
minë priemonë maþinant kyðininkavimà kaip vienà ið korupcijos formø. 
Ar galima kovoti su korupcija didinant pareigûnø atlyginimus ir jø socialines
garantijas? Didelis atlyginimas, kaip ir labai grieþta bausmë, gali padidinti
„neimanèiøjø“ gretas. Kita vertus, sunkiai árodoma korupcija algø këlimà su-
sieja ne su korupcijos maþëjimu, bet su „tarifø“ didëjimu. Apklausos rezultatai
byloja, kad algø didinimo efektyvumui elitas skiria ketvirtàjà vietà. Ádomu, kad
tiek politikai apskritai, tiek simpatizuojantys valdanèiajai partijai ðios priemo-
nës reikðmingumà vertina geriau nei vidutiniðkai. Tai pateisina vyriausybës
vykdomà algø këlimà valdininkams. Taèiau tai nëra reikðmingiausia ir efekty-
viausia kovos su korupcija priemonë.

Kovos su korupcija receptas

Veiksmingiausia priemonë áveikti korupcijà ið tiesø yra ne þmoniø auklëjimas,
ne bausmës, ne dorø pareigûnø paieðka ar principinga teisësaugos institucijø
veikla. Veiksmingiausia priemonë yra paèiø korupcijos iðtakø ribojimas ir pa-
naikinimas.
Nuo ko pradëti?

Sukurtos ir ágyvendintos ávairaus verslo skatinimo, gaivinimo, lengvatiniø
kreditø programos. Bendras jø veikimo bruoþas yra tas, kad pareigûnui pa-
liekama teisë spræsti – kas yra vertas valstybës paramos. Bet kokia valstybës
parama sukuria galimybæ susikurti ir gyvuoti „pelningam verslui“ ne rinkos
sàlygomis. Norintys maþinti korupcijà turi atsisakyti visiems laikams paramos
verslui.
Valdþia gali manipuliuoti mokesèiø sistema, priimdama tendencingus mokes-
èiø ástatymus. Valdþia gali manipuliuoti mokesèiø sistema, ápareigodama ávai-
rias valstybës institucijas nustatyti faktinius mokesèiø tarifus, teikdama mo-
kestines lengvatas, tarsi specialiai supainiodama mokesèiø taisykles, dël to
mokesèiø administratorius tampa pagrindine figûra mokesèiø apskaitoje. Bû-
tina sumaþinti mokesèiø skaièiø, tikslinti mokesèiø taisykles, supaprastinti
mokesèiø apskaità, niekam nedaryti iðimèiø.
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Valstybë kaip verslininkë veikia bankininkystëje, komunaliniame sektoriuje,
nekalbant apie energetikà, ligonines, mokyklas ir pan. Valstybinis bankas ga-
li kredituoti ne patá geriausià verslininkà. Valstybinë ámonë gali pirkti ne pi-
giausias ar geriausias þaliavas. Valstybinei ámonei ne problema veikti neefek-
tyviai ir iðlikti rinkoje, nes valdþia jai sukuria iðskirtines sàlygas, kartais –
valstybinius uþsakymus. Valstybiniø ámoniø sistemà bûtina suardyti – valsty-
bë turi pasitraukti ið verslo, valstybinës ámonës turi bûti privatizuotos.
Èia pateiktas sàraðas nëra iðsamus...

Teisë rinktis 

Visuomenei vis dar bandoma primesti nuomonæ, kad kovoti su korupcija gali-
ma tik tokiais bûdais, kaip politikos lyderiø ásipareigojimai, valdþios atvirumas.
Prie jø pridëjæ bausmiø grieþtinimà, pareigûnø algø didinimà, verslininkø
auklëjimà – gausime „klasikiniø“ kovos su korupcija priemoniø paketà. Ðie bû-
dai taikomi daugelyje kraðtø, taèiau në viename ið jø kol kas nëra áveikta ko-
rupcija.
Ar „klasikinës“ priemonës yra efektyvesnës uþ [mûsø siûlomà] – tesprendþia
skaitytojas. Taèiau plaukimas pasroviui, ignoruojant efektyvias, nors ir nepo-
puliarias tarp valdþios atstovø priemones, brangiai kainuoja.

Antikorupcinio ðvietimo temos – nëra naujos temos. Þiniø ðia tema –
tarsi netrûksta. Kita vertus, tradiciðkai jas „suþadinti“ galima kartà, an-
trà, bet ne per daþnai... Todël galima pasiûlyti specialiai „apdorotus“
tekstus. 

KOKIÀ NAUDÀ DUODA TOKS PASIRENGIMAS
NAGRINËTI TEKSTÀ?
Dalyviø mokytojø mintys

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................
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Skaitymas numatant tolesnæ eigà. 
Tai gali bûti informacijos skaidymas á dalis, praðant mokiniø nuspëti,
numatyti, kas atsitiks toliau ar ko iðmoks (jei tai informatyvus tekstas).
Tokia veikla truputëlá primena detektyvo veiklà...

Kitaip tariant, tai yra turimø þiniø „iðkëlimas“, „atgaivinimas“ +
teksto analizë + savo nuomonës, pozicijos pagrindimas. Daþniausiai
nepateikiamas visas tekstas, o tik atskiros nuoseklios jo iðtraukëlës.
Nuolat klausiama „O kas bus (ávyks, bus paraðyta) toliau? Kodël taip
galvojate?“ Jei mokiniai klysta, klausiama: „Kodël ávyko, buvo paraðyta
kitaip? Ar tai standartinis poelgis, ávykis, seka? Ir pan?“

Rekomendacijos pateiktam tekstui:
I dalyje – individualiai kiekvienas apmàsto ir savo mintis áraðo daugtað-
kiø vietoje. Paskui mintys uþraðomos ir diskutuojama.
II dalyje – mokiniø grupës nutaria, koká bûdà siûlo autorius, kodël taip
galvojama, ar autoriaus idëjos teisingos?

TEKSTAS:
Knygneðys Bielinis: nusikaltëlis ar didvyris? // Knygneðys 1864-1904. – Vilnius:

Valstybinis leidybos entras, 1992, p.50–51.

Apie 1900 m. prie Raseiniø buvo suimti du veþimai knygø. Bielinis uriadni-
kui davë 75 rub. kyðio ir ðis paleidæs liepë bëgti á miðkà. Arkliai ir veþimas pa-
siliko uriadnikui. <...>

Brangiausiai teko atsipirkti paskutiná kartà, 1902 m. Tada Bielinis atvaþia-
vo á Rimkûnø km.(Pumpënø par.) literatûros platinti. Palikæs arklá pas vienà
ûkininkà ir pasiëmæs knygø ryðulá, ëjo platindamas po kiemus. Ir ðtai, áeidamas
á vienà namà, susitiko ið ten iðeinantá uriadnikà, kuris buvo atvykæs kaþkokiais
tyrinëjimo reikalais. Èia uriadnikas já suëmë ir nugabeno á Pasvalá pas pristavà.
Bielinis pasivadino Jonu Kaliku ir sakæsis literatûros ryðulá radæs pakely.

Tardymo metu Bielinis iðsipraðæs á pristavo virtuvæ ir ten, susitikæs pristavo
paèià, ádavë jai 50 rub. kyðio, kuris savo padarë. Po to pristavas tardydamas
pagaliau grieþtu ir piktu balsu iðtarë, þinoma, rusiðkai:

– Toká nusidëjëlá reikia nusiøsti Panevëþio ispraunikui.
Ðis Bieliniui buvo naudinga, nes jeigu bûtø siuntæ já á Birþus, ten bûtø pa-

þinæ, ir dalykas bûtø blogai pasibaigæs. Be to, kada Bielinis buvo suimtas Rim-
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kûnø kaime, uriadnikas, paëmæs jo arklá su veþimu ir knygomis, nugabeno á Pa-
svalá, kur kaþkas arklá su veþimu pavogë ir knygos tuo bûdu prapuolë, o drau-
ge prapuolë ir kaltës árodymas. Neþinia, kas èia padarë: ar duotas pristovienei
kyðis, ar Bielinio draugai.

Panevëþio ispraunikas (ar jo raðtininkas), gavæs kyðá, nutarë Bieliná varyti á
Birþus pas tardytojà, ir ádavë já varyti ne policijai, bet deðimtininkams. Vienas
deðimtininkas, varydamas Bieliná ið Panevëþio, pasakæs:

– Að þinau, koks tu paukðtis esi: nepaleisiu, tu knygas gabeni.
Pasupënø kaime Bielinis uþ paskutinius pinigus deðimtininkà nugirdë. De-

ðimtininkas Bieliná nusivedë á Talkoniø kaimà pas Juzeliûnà á nakvynæ. Bieli-
nis, ir pirmiau visà laikà galvodamas, kaip nuo savo palydovo pabëgti, suma-
në bëgti kaip tik ið èia.

Kad geriau pasisektø pabëgti, Bielinis nusiavë batus ir pakabino juos dþio-
vintis, sermëgà metë á kità pusæ, o pats atsigulë prie peèiaus, besiskøsdamas, jog
esàs nesveikas ir nuvargæs.

Deðimtininkas, pavaikðtinëjæs ir pamatæs, kad Bielinis guli nusiavæs batus ir
nusimetæs sermëgà, iðsigëræs, kietai uþmigo. Bielinis, apsimetæs ámigusiu, laukë
patogios valandos, kada visi sumigs. Visiems sumigus, jis patylomis atsikëlë ir
iðëjo ið namø, kaip gulëjæs. Buvo tai ðaltas vasario mënesio laikas. Iðëjæs ir per-
siritæs per ðakø (virbø) krûvà, pasileido basas ir vienmarðkinis bëgti laukais.

Kaip nagrinëtumëte ðá tekstà? 
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KORUPCIJOS FENOMENAS LIETUVOJE IR
PASAULYJE

KORUPCIJOS FENOMENAS:
KORUPCIJA REIÐKIA PIKTNAUDÞIAVIMÀ
VIEÐÀJA TARNYBA SIEKIANT
ASMENINËS NAUDOS

Korupcija kelia grësmæ tavo saugumui ir þmogaus teisëms. Korumpuo-
ti pareigûnai palieka likimo valiai jiems pavestà priþiûrëti veiklà ir ne-
uþkerta kelio nelaimei. Papirktas valstybës inspektorius leis kaþkam ri-
zikuoti tavo gyvybe ar sveikata. Dël korupcijos gali bûti paþeistos
esminës tavo teisës á sveikatos apsaugà, iðsilavinimà, teisë á nuosavybæ
ar pagaliau – teisë á ðvarø vandená ir orà.

1995 metais Korëjoje sugriuvo prekybos centras. Buvo iðaiðkinta, kad
rangovai naudojo per prastà betonà ir kad miesto pareigûnai uþ kyðius
leisdavo paþeidinëti saugumo taisykles. 1998 metais Turkijoje þemës
drebëjimas sugriovë daug pastatø. Ypaè smarkiai nukentëjo valstybës
statytos mokyklos ir ligoninës. Atskleidus rimtus statybos trûkumus áta-
riama, kad buvo papirkinëjami statybos inspektoriai bei kiti pareigûnai.

Dël korupcijos yra maþiau pinigø, negu galëtø bûti. Ir ne todël, kad
galbût kà tik davei kyðá. Korupcija gali padidinti bet kurios valstybës in-
vesticijos kainà iki trisdeðimt procentø. Tai reiðkia, kad visuomenei sta-
toma nauja mokykla ar ligoninë gali kainuoti beveik treèdaliu bran-
giau. Vieðuosiuose pirkimuose bei valstybës investicijose korupcijos
iðpûstos kainos dar labiau padidina nacionalinæ skolà. Pavyzdþiui, Ke-
nijoje vyriausybë prarado apie pusantro milijono doleriø dël Sveikatos
ministerijos vykdyto korupcinio vaistø pirkimo. Didelis átarimø dël ko-
rupcijos debesis gaubia Lietuvos vaistø kompensavimo politikà. Vokie-
tijoje kyðiai buvo duodami siekiant gauti pustreèio milijardo markiø
vertës sandorius Frankfurto oro uosto antrojo terminalo statybai. Pasak
prokuroro, kainos dël korupcijos padidëjo apie 20–30 procentø. O kiek
Lietuvos biudþetas, daugelio verslininkø manymu, prarado dël labai
korumpuotø vieðøjø pirkimø? 

Dël korupcijos sunkiau verstis. Korupcija iðkreipia rinkos mechaniz-
mus ir sukuria nelygias sàlygas verslui. Daug verslo þmoniø yra linkæ
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duoti kyðius tikëdami, kad ðitaip jie 95 atvejais ið 100 pasiekia norimà
tikslà. Bet kas bus, jei korumpuotajam kitàkart reikës dar daugiau? Kas
bus, jei konkurentai sumokës daugiau kyðiø? Kas bus, jei korupcinius
planus sugriaus teisësaugos pareigûnai? Pavyzdþiui, rusø verslininkai
yra santykinai daugiau linkæ papirkinëti pareigûnus negu jø kolegos
Lenkijoje. Bet Rusijoje reikia maþdaug keturis kartus daugiau laiko uþ-
registruoti verslà negu Lenkijoje. Maþa to, Rusijoje verslininkai yra ins-
pektuojami du kartus daþniau negu Lenkijoje ir du kartus didesniam
rusø verslininkø skaièiui yra skiriamos baudos. 

Dël korupcijos sumaþëja áplaukø á valstybës biudþetà. Kiek þmoniø ið-
sisuka nuo mokesèiø ir baudø padedami pareigûnø Lietuvoje? Korup-
cinis mokesèiø vengimas Filipinuose, daugelio manymu, reiðkia, kad
neturtingieji moka dvigubai daugiau mokesèiø uþ turtinguosius, o 63
procentai importo neapmuitinama.

Dël korupcijos ðalis pritraukia maþiau uþsienio investicijø. Korupci-
ja daþnai veikia kaip mokestis, kuriuo apmokestinamos tiesioginës
uþsienio investicijos. Pavyzdþiui, korupcijos lygio padidëjimas nuo pa-
lyginti maþai korumpuoto Singapûro iki palyginti smarkiai korumpuo-
tos Meksikos yra ekvivalentiðkas investuotojui taikomos mokesèiø nor-
mos padidëjimui daugiau kaip 20 procentø. Jei Bangladeðas pagerintø
savo biurokratijos sàþiningumà ir efektyvumà iki Urugvajaus lygio, tai
ten investicijos padidëtø beveik 5 procentais, o jo metinis BVP augi-
mas padidëtø daugiau kaip puse procento. Panaðios analogijos tinka ir
Lietuvai. 

1999 metais „Vilmorus“ sociologinis tyrimas parodë, kad 74,1 proc.
apklausoje dalyvavusiø gyventojø smerkë korupcijà kaip reiðkiná, bet
60,4 proc. buvo pasirengæ duoti bent jau smulkø kyðá, kad galëtø ið-
spræsti jiems iðkilusias problemas. Taip pat paaiðkëjo, kad masinëje sà-
monëje dovanos priëmimas ne visada siejamas su korupcija, o pigiø
prekiø áveþimas be muito daþnai nesiejamas su kontrabanda. Kyðá buvo
pasiruoðæ duoti 71,1 proc. respondentø, gaunanèiø didesnes pajamas.
Kyðá buvo pasiruoðæ duoti 71,5 proc. jaunuoliø.

Transparency International Lietuvos skyriaus 2001 m. atlikta Vil-
niaus mokiniø apklausa atskleidë, kad vyresniøjø klasiø mokiniai yra la-
biau linkæ pritarti nei nepritarti teiginiui, jog „versle mokant mokesèius
galima nuslëpti pajamas“. Kiti tyrimai rodo, kad labai daþnai mes pa-
tys tuos kyðius brukame pareigûnams. Vieðosios nuomonës ir rinkos ty-
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rimø studijos „Spinter“ 2001 m. atliktos penkiø miestø gyventojø ap-
klausos duomenimis, 64 proc. apklaustø miestelënø teigë, kad kyðio tie-
siogiai ar netiesiogiai reikalauja pats valdininkas, o 36 proc. apklaustø-
jø nurodë, kad kyðis duodamas interesanto iniciatyva.

Daugelis mano, kad korupcija yra kone ágimta valdþios institucijø yda,

visiðkai nepriklausanti nuo jø valios ir kontrolës.

Tarptautinës nevyriausybinës organizacijos Transparency Internatio-
nal 2002 metø tarptautinis tyrimas atskleidë, kad Lietuvoje korupcijos
suvokimo indeksas yra 4,8 balo. Remiantis verslininkø ir tarptautiniø
ekspertø apklausø rodikliu, aiðkëja, kad Lietuva yra tarp ðaliø, kurios
susiduria su rimtomis korupcijos problemomis – 0,2 balo trûksta iki 5
balø ribos, uþ kurios rikiuojasi maþai korumpuotos ðalys. Lietuva dali-
jasi 36–39 vietomis su Baltarusija, Pietø Afrikos Respublika ir Tunisu.
102 ðaliø lentelëje paskutines vietas uþima Angola, Madagaskaras, Pa-
ragvajus, Nigerija ir Bangladeðas, o pirmàsias vietas – Suomija, Danija,
Naujoji Zelandija, Islandija, Singapûras ir Ðvedija. 1999 metais Lietu-
va Transparency International lentelëje uþëmë 50 vietà. Per trejus me-
tus – ðuolis per 14 vietø. Lietuvoje yra priimta maþdaug deðimt ástaty-
mø, vienaip ar kitaip ágalinanèiø vykdyti korupcijos prevencijà,
patvirtintos ir ágyvendinamos bent kelios nacionalinës kovos su korup-
cija programos. Bet, kaip pasakë kinø filosofas Mencijus (372–289), –
ástatymai patys neveikia.

Korupcija lygu monopolija plius slaptumas minus atsakomybë.
Korupcija atsiranda tik tada, kai monopolinis sprendimas vertybiø ar

paslaugø srityje yra priimamas nevieðai ir be asmeninës atsakomybës uþ
pasirinkimo rezultatus rizikos.

Ðaltinis: LR Specialiøjø tyrimø tarnyba. – http://www.stt.lt/?lang=lt&menu_id=5
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LIETUVOJE PASTEBËTOS KORUPCIJOS
FORMOS

Lietuvoje labiausiai paplitusi (pagal atvejø skaièiø) yra biurokratinë ko-
rupcija, kai asmuo, norëdamas pagreitinti biurokratiná reikalo sprendi-
mà, imasi „materialiai“ skatinti biurokratà. Aiðku, aktyvià pozicijà èia
gali uþimti biurokratas, pasistengdamas kuo plaèiau naudotis valstybës
jam suteiktais ágaliojimais priimti vienoká ar kitoká sprendimà, nesku-
bëdamas, dozuotai pateikdamas informacijà.

Verslinë korupcija yra susijusi su vienokiu ar kitokiu verslu ar yra tapu-
si verslo árankiu.

Prevencinës korupcijos paskirtis yra trejopa: informacijos gavimas,
„indulgencijos“ pirkimas (vienkartinës ar daugkartinës), apsaugos uþ-
tikrinimas. Nusikalstama veikla ar neteisëtu verslu uþsiimantiems as-
menims visada yra aktualu laiku gauti informacijà apie rengiamas
priemones, turimus ákalèius, atliekamo tyrimo eigà ir pan. Uþtikrinti
apsaugà reikia dël garantijos, kad jokia teisësaugos institucija nesikið
á pavienæ ar besikartojanèià nelegalaus ar pusiau legalaus verslo ope-
racijà.

Reguliarinë korupcija yra sudëtingesnis reiðkinys, nes jos griebiamasi
tada, kai reikia spræsti komplikuotus turtinius ginèus, daþniausiai tarp
verslo ámoniø. Dël ástatymø netobulumo, besiformuojanèios rinkos eko-
nomikos santykiø dalinio reguliavimo, turtinis ginèas gana daþnai gali
bûti vienodai sëkmingai sprendþiamas ir vienos, ir kitos ðalies naudai.

Pasekmiø likvidavimo korupcija gali bûti taikoma administracinës atsa-
komybës, pradinio baudþiamojo tyrimo tarpsniuose. Neiðkëlus bylos ar
nutraukus baudþiamàjà bylà, atsakomybës galima iðvengti. Pasekmiø
likvidavimo korupcija pasireiðkia ir naudojantis galimybëmis suðvelnin-
ti teismo paskirtà bausmæ.
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KOVOS SU KORUPCIJA PROBLEMOS LIETUVOJE

Korupcija – kompleksinis pagal pobûdá ir prieþastis socialinis reiðkinys,
apimantis beveik visas ðalies gyvenimo sritis, todël radikaliø permainø
kovojant su ðiais nusikaltimais nebuvo pasiekta dël ðiø prieþasèiø:

iki 1997 metø Lietuvoje nebuvo specializuotos institucijos, kurios 
tikslas – kovoti su korupcija ir jos apraiðkomis;
nebuvo pakankamai ávertinta, kad korupcija, susijusi su
kontrabanda, prekyba ginklais, narkotikais, pinigø „plovimu“,
nelegaliø migrantø gabenimu ir pan., – ne vien nacionalinë, bet ir 
tarptautinë problema;
nepakankamas ðalies sienø apsaugos organizavimas ir techninis 
átvirtinimas;
valstybës institucijø patirties trûkumas, kovojant su ðiais specifiniais
ir sudëtingais nusikaltimais;
neveiksminga valstybinë personalo atrankos sistema á valstybës
tarnybà.

Teisësaugos institucijoms sudëtinga surinkti ir realizuoti turimà opera-
tyvinæ informacijà apie korupcijà teisësaugos struktûrose (ypaè teis-
muose) nes:

ðie nusikaltimai yra latentinio pobûdþio;
kadangi pilieèiai dël ávairiø prieþasèiø nenori bendrauti su
operatyvine tarnyba, pinigai yra perduodami per tarpininkus
(advokatus, gimines arba labai gerus paþástamus, kurie nëra
suinteresuoti bendradarbiavimu su teisësauga);
visuomenës indëlis atskleidþiant korupcijos nusikaltimus tebëra
nedidelis. Visuomenës nenorà dalyvauti atskleidþiant korupcinius 
nusikaltimus lemia tai, kad nëra pakankamai veiksmingos
valstybinës sistemos, kuri garantuotø ðiø asmenø saugumà, socialiná
ir materialiná aprûpinimà.

Ðaltinis: LR Specialiøjø tyrimø tarnyba. – http://www.stt.lt
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ETIKOS KODEKSAI

ADVOKATØ PROFESINËS ETIKOS KODEKSAS
Priimtas 1999 m. geguþës 21 d. Lietuvos Respublikos advokatø konferencijoje

I.  Bendrosios nuostatos 
1. Advokatas privalo sàþiningai ir dorai atlikti savo profesines

pareigas, laikytis Advokatø profesinës etikos kodekso reikalavimø. 
Savo veikloje advokatas privalo laikytis duotos priesaikos, Lietuvos 
Respublikos Konstitucijos, Advokatûros ástatymo, kitø ástatymø bei 
Lietuvos advokatûros statuto.

2. Atlikdamas savo profesines pareigas, advokatas yra nepriklausomas
nuo valstybës valdþios bei valdymo ástaigø ir pareigûnø.

3. Kiekvieno advokato pareiga aktyviai dalyvauti Lietuvos Respublikos
advokatûros veikloje, teisëtais bûdais atstovauti klientams, ginti
juos teisminëse institucijose, vykdyti kitus pavedimus, asmeniniu 
elgesiu neþeminti savo profesijos bei advokato vardo.

4. Uþ visuomenës pasitikëjimà silpninanèius ir advokato vardà
þeminanèius poelgius, neuþtraukianèius baudþiamosios
atsakomybës, advokatai atsako drausmine tvarka. Tokiais poelgiais 
tarp kitø gali bûti pripaþástama:
1) Þmogaus, Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos

Respublikos advokatûros, valstybës institucijø bei jø pareigûnø 
garbës ir orumo þeminimas;

2) advokato priesaikos sulauþymas;
3) Advokatûros ástatymo reikalavimø paþeidimas;
4) advokatûros savivaldos institucijø nurodymø nevykdymas, be

pateisinamø prieþasèiø neatvykimas á advokatûros savivaldos 
institucijø rengiamus posëdþius ir kitus renginius, á kuriuos buvo
kvieèiamas ir kuriuose jo dalyvavimas bûtinas, taip pat laiku
nepraneðimas negalint juose dalyvauti;

5) nepadorus, nesàþiningas profesinës pareigos vykdymas, taip pat 
nesilaikymas visuotinai pripaþintø dorovës normø bei tokiø
paproèiø negerbimas;

6) nepagarbus elgesys vieðose vietose arba su aplinkiniais;
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7) nesàþininga konkurencija su kitais advokatais (advokatø
savireklama, klientø paieðka per tarpininkus, kitø advokatø 
veiklos menkinimas ar savæs specialus ir iðskirtinis aukðtinimas
ir pan. Kriterijus, pagal kuriuos nustatoma, kas yra advokato 
savireklama, nustato Lietuvos advokatø taryba);

8) pavieðinimas þiniø, kurios advokatui buvo suteiktos pavedimui 
vykdyti, be jas suteikusio asmens sutikimo;

9) pareigø vykdymas bûnant neblaiviam;
10) narkotiniø medþiagø vartojimas;
11) atsisakymas mokëti arba sistemingas, daugiau kaip tris

mënesius ið eilës, nemokëjimas Lietuvos advokatø tarybos 
veiklos rëmimo privalomø ámokø;

12) netvarkinga advokato iðvaizda darbo metu ir mantijos
nedëvëjimas teismo posëdþiuose;

13) laiku nepraneðimas institucijoms, kuriose jis vykdo priimtà 
kliento pavedimà, apie negalëjimà nustatytu laiku atvykti,
atlikimas veiksmø, kuriais siekiama specialiai vilkinti
teisminius procesus;

14) laiku nepraneðimas institucijoms, kuriose advokatas vykdë
pavedimà, apie tai, kad pavedimo vykdymas yra teisëtai
nutrauktas;

15) draudimo verstis kita, nesuderinama su advokato profesija, 
veikla nesilaikymo paþeidimas.

II. Advokatø tarpusavio santykiai
5. Advokatø tarpusavio santykiai grindþiami pasitikëjimu, sàþiningumu, 

draugiðkumu, taktiðkumu ir mandagumu. Advokatai turi padëti vienas 
kitam profesinëje veikloje, jeigu tai neprieðtarauja kliento interesams.

6. Jeigu advokatas ketina priimti pavedimà atstovauti klientui, ginti já,
kai toká pat pavedimà turi ir vykdo kitas advokatas, jis privalo apie 
tai praneðti tam advokatui.

7. Jeigu klientas praðo bendrai atstovauti jam, ginti já kartu su kitu 
advokatu, tai reikia derinti su tuo advokatu. Jeigu pastarasis
nesutinka atstovauti, ginti kartu, arba skiriasi gynybos, atstovavimo
pozicijos, abu advokatai privalo apie tai praneðti ir paaiðkinti
klientui, kuris turi teisæ pasirinkti, kurio advokato pozicijà ir kurá
advokatà pasirinkti, o su kitu advokatu susitarimà nutraukti.
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8. Kai advokatas priima pavedimà atstovauti kliento interesams
byloje prieð kità advokatà, tai, priëmæs pavedimà, advokatas
privalo apie tai praneðti Lietuvos advokatø tarybai, savo kolegai ir
pasiûlyti jam, jeigu tai nekenkia kliento interesams, ginèà baigti 
taikos sutartimi. Jeigu ginèas nebaigiamas taikos sutartimi,
tai advokatai neturi gadinti tarpusavio santykiø.

9. Atstovaudamas, gindamas ar vykdydamas kità pavedimà, kai tai
susijæ su teismo procesu, advokatas gali kalbëtis su prieðinga ðali-
mi klausimais, susijusiais su pavedimo vykdymu, tik apie tai, jeigu
turi galimybæ, praneðæs ðios advokatui, jei toks yra.

10. Ðalims atstovaujantys advokatai visus raðytinius árodymus, kuriuos 
jie turi parengæ, turi pateikti teismui taip, kad kitai ðaliai atsto-
vaujantis advokatas, duodamas paaiðkinimus teismui, turëtø gali-
mybæ dël jø pateikti savo nuomonæ.

11. Kai advokatas negali atvykti á teismo posëdá arba kai ketina
praðyti teismà pakeisti ar nustatyti teismo posëdþio laikà, jis
privalo tuoj pat apie tai praneðti savo kolegai ir suderinti su juo 
abiem priimtinà bylos nagrinëjimo laikà.

12. Advokatai niekam negali mokëti honoraro, komisinio ar kitokio 
atlyginimo uþ tai, kad klientas jam rekomenduojamas, paskiriamas.

13. Jeigu advokatas mano, kad jo kolega paþeidë Advokatø profesinës
etikos kodeksà, jis turi atkreipti á tai kolegos dëmesá.

14. Bet koká tarpusavio ginèà advokatai privalo pirmiausia stengtis
iðspræsti abipusiu susitarimu.

15. Advokatas neturi teisës pradëti bet kokiø procesiniø veiksmø 
prieð savo kolegas, prieð tai nepraneðæs Lietuvos advokatø tarybai,
ir kol jø tarpusavio ginèo nebandë spræsti tarpininkaudamos
advokatûros savivaldos institucijos.

III.  Advokato santykiai su klientais
16. Advokatas gali priimti pavedimà ginti arba atstovauti kliento

interesams tik paties kliento arba jo ástatyminio atstovo praðymu. Ið
kitø asmenø pavedimà ginti arba atstovauti klientui gali priimti tik
tada, kai jie kreipiasi ðio pavedimu arba ðio sutikimu.

17. Advokatas negali priimti pavedimo bylai ðiais atvejais:
1) kai advokatas ir pareigûnas, kuris atliko parengtiná tardymà ar 

tyrë bylà, yra susieti giminystës ar svainystës ryðiais;
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2) kai advokatas anksèiau yra dalyvavæs ðioje byloje kvotëju,
tardytoju, prokuroru, visuomeniniu kaltintoju, teisëju, teismo 
posëdþio sekretoriumi, nukentëjusiuoju, liudytoju, kviestiniu, 
ekspertu, civiliniu ieðkovu ar atsakovu;

3) ginti du kaltinamuosius (teisiamuosius), jei tarp jø gynybos
interesø yra prieðtaravimø, arba kai advokatas toje paèioje
byloje yra gynæs asmená, kurio interesai prieðtarauja besikrei-
pianèiojo interesams;

4) kai advokatas yra giminystës ar svainystës ryðiais artimai
susijæs su advokatu, toje paèioje byloje teikianèiu juridinæ pa-
galbà asmeniui, kurio interesai prieðtarauja besikreipianèiojo 
interesams;

5) kai advokatas yra dalyvavæs byloje visuomeniniu gynëju ir toje
paèioje byloje á já besikreipianèiojo interesai prieðtarauja jau 
ginto asmens interesams;

6) kai advokatas þino tokiø bylos aplinkybiø, kuriø patikëjo kitas 
kaltinamasis (teisiamasis) arba prieðinga ðalis;

7) kai kaltinamasis (teisiamasis) reikalauja laikytis tokios gynybos
pozicijos, kuri aiðkiai prieðtarauja bylos aplinkybëms;

8) kai klientas reikalauja naudoti jo interesams ginti þinomai
melagingus, neteisëtus árodymus (suklastotus dokumentus,
melagingai liudijanèiuosius) bei kitus nesàþiningus bûdus;

9) kai advokatui þinoma, kad kvotëjas, tardytojas ar teismas gali 
já pakviesti toje byloje liudytoju;

10) kai advokato santykiai su asmeniu, prieð kurá reikia vesti bylà, 
yra konfliktiniai;

11) kai byla yra prieð tiesiosios, aukðtutinës, þemutinës bei ðoninës
linijos giminaièius ar labai artimus draugus;

12) kai byla yra sudëtinga, ir advokatas suvokia, kad tinkamai
atlikti pavedimà nesugebës;

13) kai advokatas ið anksto þino, kad tà paèià dienà jis bus
uþimtas dël jau priimto pavedimo vykdymo.

18. Advokatas privalo panaudoti visas ástatymø nurodytas gynybos 
priemones ir bûdus, kad bûtø iðaiðkintos aplinkybës, teisinanèios 
átariamàjá, kaltinamàjá ar teisiamàjá arba lengvinanèios jo atsako-
mybæ, ir teikti jam reikiamà juridinæ pagalbà. Atstovaudamas jis tu-
ri teisëtais bûdais ir priemonëmis siekti klientui palankaus rezultato. 
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19. Advokatas negali ginti tokiø kliento interesø, kurie verèia imtis 
neteisëtø priemoniø bei bûdø, ir privalo atsisakyti tenkinti kliento
reikalavimus, kai ðie prieðtarauja Advokatûros bei kitiems
Lietuvos Respublikos ástatymams, ástatymø lydimiesiems aktams 
bei teisëtai priimtoms ir galiojanèioms þinybø taisyklëms.

20. Sutikæs ginti átariamàjá, kaltinamàjá ar teisiamàjá, advokatas neturi
teisës to atsisakyti.

21. Esant neteisëtø reikalavimø, advokatas privalo paaiðkinti klientui, 
kad ðis gali pasirinkti: atsisakyti neteisëtø reikalavimø arba sutartá
dël gynybos ar atstovavimo nutraukti.

22. Advokatas privalo klientui paaiðkinti, kad jis teisëtomis priemonë-
mis ir bûdais sieks, kad teismas priimtø kuo palankesná nuospren-
dá ar sprendimà, taèiau negali garantuoti bylos baigties.

23. Nors gynëjas baudþiamoje byloje ir yra savarankiðkas proceso
dalyvis, jis negali be ginamojo þinios laikytis bet kokios gynybos 
pozicijos. Jis turi tartis su ginamuoju ir atsiþvelgti á ðio
samprotavimus bei argumentus.

24. Jei teisiamasis prisipaþásta kaltu, ir advokatas, ávertinæs visus
byloje esanèius árodymus, padaro tokià pat iðvadà dël teisiamojo 
kaltumo, tai gynëjas ginamojoje kalboje iðanalizuoja visas aplinky-
bes, kurios gali palengvinti ginamojo atsakomybæ.

25. Tais atvejais, kai ginamasis prisipaþásta kaltu, o advokatas, iðstudi-
javæs visus byloje esanèius árodymus, padaro iðvadà, kad ginamojo
kaltë neárodyta arba kelia abejoniø, tai gynëjas turi laikytis sava-
rankiðkos, nuo ginamojo nepriklausomos, pozicijos.

26. Tais atvejais, kai teisiamasis neigia savo kaltæ, o advokatas,
susipaþinæs su byla, padaro iðvadà, kad ginamojo kaltei pagrásti 
pakanka árodymø, advokatas neturi átikinëti ginamojo, kad ðis 
prisipaþintø esàs kaltas. Kaltæ ar nekaltumà nustato teismas, o ne 
gynëjas. Advokatas gali pasirinkti kitokià gynybos pozicijà, bet jà 
privalo aptarti su ginamuoju. Jei ginamasis su advokato pasirinkta
gynybos pozicija nesutinka, jis gali to gynëjo atsisakyti.

27. Grupinëse bylose, esant prieðtaringø gynybos interesø, advokatas 
turi rinkti ir ginamojoje kalboje analizuoti tik savo ginamojo kaltæ
paneigianèius ir kelianèius abejoniø jo kaltumu árodymus arba
aplinkybes, kurios lengvina ginamojo atsakomybæ.
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IV. Advokato santykiai su advokatûros savivaldos
institucijomis

28. Lietuvos Respublikos advokatûros savivaldos institucijomis
laikoma: visuotinis Lietuvos Respublikos advokatø susirinkimas 
(konferencija), Lietuvos advokatø taryba, Lietuvos advokatø tary-
bos susirinkimas, Advokatø garbës teismas ir kitos savivaldos ins-
titucijos, ásteigtos visuotinio Lietuvos Respublikos advokatø susi-
rinkimo (konferencijos) arba Lietuvos advokatø tarybos nutarimu.

29. Advokato ir advokatûros savivaldos institucijø santykiai grindþiami
abipuse pagarba, geranoriðka ir aktyvia pagalba.

30. Iðrinktas á advokatûros savivaldos institucijà narys privalo aktyviai 
dalyvauti jos darbe, taip pat visuose posëdþiuose ir susirinkimuo-
se, o negalëdamas juose dalyvauti dël svarbiø prieþasèiø, laiku 
apie tai praneðti; dël vienokiø ar kitokiø prieþasèiø nustojæs
vykdyti profesines pareigas, privalo sustabdyti savo ágaliojimus 
ðioje institucijoje.

31. Advokatas privalo kruopðèiai ir atsakingai vykdyti advokatûros
savivaldos institucijø priimamus sprendimus (nutarimus), kvieèia-
mas laiku atvykti á ðias institucijas bei su jomis bendradarbiauti. 
Tuo atveju, kai advokatas negali to padaryti, privalo nedelsdamas 
apie tai praneðti ir tinkamai patvirtinti.

32. Jeigu advokatûros savivaldos institucijos kreipësi á advokatà su
paklausimais, jis privalo nustatytu terminu ir forma á juos atsakyti.

33. Advokatûros nustatytø nario mokesèiø nemokëjimas yra laikomas 
rimtu profesinës etikos paþeidimu.

V. Baigiamosios nuostatos
34. Advokatø profesinës etikos kodekso nuostatos taikomos taip pat

ir advokatø padëjëjams. 
35. Tais atvejais, kai advokato elgesys profesinëje veikloje

nereglamentuojamas ástatymø, Lietuvos advokatûros statuto arba 
ðio kodekso, jis privalo laikytis advokatø praktikoje susiformavu-
siø tradicijø, kuriø turinys atitinka bendrus etikos ir dorovës
principus.

Ðaltinis: http://advokatas.tinklapis.lt/temos/etikos_kodeksas.html
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AUDITORIØ PROFESINËS ETIKOS KODEKSAS

Auditoriaus priesaika:
„Prisiekiu laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, ástatymø ir kitø teisës ak-
tø, dorai ir sàþiningai atlikti auditoriaus pareigas, bûti objektyvus ir nepriklau-
somas, saugoti profesines paslaptis, nuolat gilinti profesines þinias, laikytis Au-
ditoriø profesinës etikos kodekso ir Auditoriø rûmø statuto.“

1. Bendrosios nuostatos
1.1. Auditoriø profesinës etikos kodeksas nustato atestuoto

auditoriaus profesinio elgesio normas.
1.2. Visi auditoriai privalo laikytis ir nepaþeisti ðio kodekso.
1.3. Auditorius savo veikloje privalo laikytis duotos priesaikos,

Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Audito ástatymo, kitø
ástatymø ir Lietuvos Respublikos auditoriø rûmø statuto.

1.4. Auditorius privalo sàþiningai ir dorai atlikti savo profesines 
pareigas. 

1.5. Aukðta auditoriaus paslaugø kokybë turi kelti visuomenës
pasitikëjimà ðia profesija.

1.6. Kiekvieno auditoriaus pareiga dalyvauti Lietuvos auditoriø
rûmø veikloje, savo elgesiu neþeminti auditoriaus vardo bei 
savo profesijos.

1.7. Uþ visuomenës pasitikëjimà silpninanèius ir auditoriaus vardà 
þeminanèius poelgius, neuþtraukianèius baudþiamosios atsako-
mybës, auditorius atsako drausmine tvarka. Tokiais poelgiais 
tarp kitø gali bûti pripaþástama:

1.7.1. þmogaus, Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos
Respublikos auditoriø, valstybës institucijø bei jø pareigûnø 
garbës ir orumo þeminimas;

1.7.2. auditoriaus priesaikos sulauþymas;
1.7.3. Lietuvos Respublikos audito ástatymo reikalavimø

paþeidimas;
1.7.4. auditoriø savivaldos institucijø nurodymø nevykdymas, be 

pateisinamø prieþasèiø neatvykimas á auditoriø savivaldos
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institucijø rengiamus renginius, á kuriuos buvo kvieèiamas ir 
kuriuose jo dalyvavimas bûtinas, taip pat laiku nepraneðimas
negalint juose dalyvauti;

1.7.5. nesàþiningas profesinës pareigos vykdymas, taip pat nesilai-
kymas visuotinai pripaþintø moralës normø bei tokiø papro-
èiø negerbimas;

1.7.6. nepagarbus elgesys vieðose vietose arba su aplinkiniais;
1.7.7. pareigø vykdymas bûnant neblaiviam;
1.7.8. piktnaudþiavimas narkotinëmis, toksinëmis, psichotropinë-

mis medþiagomis ir alkoholiu;
1.7.9. atsisakymas mokëti arba daugiau kaip du mënesius nemokë-

jimas Lietuvos auditoriø rûmø nario mokesèio;
1.7.10. draudimo verstis kita, nesuderinama su auditoriaus

profesija, veikla paþeidimas.
1.8. Lietuvos auditoriø rûmø narys tuo pat metu neturëtø vykdyti 

veiklos, kuri prieðtarautø auditoriaus praktikai keliamiems
reikalavimams.

1.9. Auditorius privalo vengti aplinkybiø, kurios galëtø
diskredituoti auditoriø profesinæ reputacijà.

1.10. Auditoriaus etiketas oficialiose situacijose turi atitikti bendruo-
sius etikos reikalavimus, kurie sietini su visuomenës priimto-
mis elgesio normomis, paproèiais ir tradicijomis.

1.11. Auditorius savo profesinëje veikloje turi vadovautis ðiomis spe-
cifinëmis elgesio normomis: nepriklausomybe; sàþiningumu ir
objektyvumu; kompetencija; konfidencialumu.

2. Nepriklausomybë
2.1. Auditorius gali atlikti audità tik bûdamas nepriklausomas nuo 

uþsakovo ir audituojamos ámonës.
2.2. Auditoriui draudþiama atlikti audità, jeigu auditorius:
2.2.1. yra susijæs ðeimos, artimos giminystës arba svainystës

ryðiais su ámonës, kurioje atliekamas auditas, administracijos
vadovu, vyriausiuoju finansininku (buhalteriu), tarybos arba 
valdybos nariais. Ðeimos ir artimos giminystës ryðiais susijæ 
asmenys yra sutuoktiniai (buvæ suuoktiniai), vaikai (ávaikiai), 
tëvai (átëviai), broliai, seserys (ábroliai, áseserës), pusbroliai, 
pusseserës, senoliai ar vaikaièiai;
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2.2.2. tvarko audituojamos ámonës apskaità ir rengia finansinæ
atskaitomybæ;

2.2.3. yra buvæs audituojamos ámonës arba uþsakovo darbuotojas ir
nuo darbo santykiø pasibaigimo dienos yra praëjæ maþiau 
kaip 3 metai;

2.2.4. yra arba buvo audituojamos ámonës akcininkas ir nuo akcijø
perleidimo yra praëjæ maþiau kaip 3 metai;

2.2.5. yra veikiamas kitø sàlygø, galinèiø turëti átakos jo nepriklau-
somybei.

2.3. Auditoriaus nepriklausomybë laikoma paþeista, jeigu uþduo-
ties vykdymo arba nuomonës pareiðkimo metu jis:

2.3.1. turi arba siekia ásigyti tiesioginës arba netiesioginës finansi-
nës naudos;

2.3.2. atsakingai saugo arba valdo audituojamos ámonës turtà;
2.3.3. atskirai arba kartu su audituojama ámone, jos akcininku,

vadovaujanèiu asmeniu arba administracijos vadovu vykdo 
bendrus investicinius projektus;

2.3.4. audituojamai ámonei suteikia arba gauna ið jos paskolas.

3. Sàþiningumas ir objektyvumas
3.1. Auditorius neturi tyèia iðkraipyti faktø.
3.2. Auditoriaus nuomonë neturi bûti átakojama kitø nuomonës.
3.3. Mokesèiø srityje auditorius gali spræsti uþsakovo naudai tol, 

kol tai nepaþeidþia auditoriaus etikos, apskaitos ir audito
standartø reikalavimø.

4. Kompetencija
4.1. Auditorius turi imtis tokiø uþsakymø, kuriems ávykdyti yra

pakankamas profesinis jo pasirengimas.
4.2. Auditorius turi kruopðèiai atlikti savo pareigas.
4.3. Auditorius turi planuoti ir kontroliuoti uþduoties atlikimà.
4.4. Auditorius turi surinkti pakankamai árodymø tam, kad

atlikdamas uþduotá, galëtø pateikti pagrástas iðvadas arba
rekomendacijas.

4.5. Auditorius neturi leisti remtis jo vardu prognozuojant
ekonominius procesus taip, jog susidarytø laidavimo áspûdis 
dël prognozës teisingumo.
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4.6. Auditorius, reikðdamas savo nuomonæ, turi vadovautis Lietuvos 
auditoriø rûmø pripaþintais audito, apskaitos standartais ir
kitomis normomis. Auditorius neápareigotas pareikðti nuomo-
nës, jeigu nesilaikymas ámonëje apskaitos standartø ir kitø
normø ið esmës iðkreipia finansinæ informacijà. 

4.7. Profesinë kompetencija reikalauja ið auditoriaus nuolat
tobulintis, ágyti naujø þiniø audito, buhalterinës apskaitos, 
mokesèiø, finansø ir kitose srityse, susijusiose su auditoriaus 
kvalifikacija, ir tai turi bûti atliekama per visà auditoriaus
aktyvios veiklos laikà.

5. Santykiai su uþsakovais
5.1. Konfidencialumas
5.1.1. Auditorius privalo laikyti paslaptyje uþsakovo patikëtà

informacijà, neteikti jos tretiesiems asmenims.
5.1.2. Konfidencialumo normos atsisakoma tada, kai:
5.1.2.1. reikia liudyti teisme;
5.1.2.2. auditorius atsako á Lietuvos auditoriø rûmø Prezidiumo,

Vyriausybës ágaliotos institucijos ar jø pavedimu veikianèiø 
asmenø klausimus;

5.1.2.3. supaþindina kità auditoriø su audito rezultatais vadovau-
damasis Etikos kodekso 6.2 straipsniu, praneðant apie tai 
klientui raðtu.

5.1.3. Asmenys, Lietuvos auditoriø rûmø Prezidiumo ágalioti atlikti
patikrinimà, privalo nevieðinti informacijos, gautos tyrimo, 
patikrinimo ar kitokiu bûdu atliekant savo tarnybines
pareigas.

5.2. Atlyginimas uþ audità
5.2.1. Audito paslaugos neturi bûti teikiamos, jeigu sutartyje dël 

audito atlikimo yra numatyta:
5.2.1.1. atlyginimo uþ audito atlikimà priklausomybë, jeigu yra

nuslepiami faktai;
5.2.1.2. atlyginimo uþ audito atlikimà priklausomybë, jeigu yra

negaunami tam tikri rezultatai;
5.2.1.3. bet kokia audito rezultatø ar audito atlikimo kokybës

priklausomybë nuo atlyginimo uþ audito paslaugas.
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5.3. Kitos nuostatos
5.3.1. Auditorius, siekdamas paveikti uþsakovà, negali pateikti

klaidinanèios informacijos.
5.3.2. Auditorius neturi atlyginti uþ uþsakovo suradimà.

6. Santykiai su kolegomis
6.1. Auditoriø tarpusavio santykiai grindþiami mandagumu, taktið-

kumu, sàþiningumu, draugiðkumu ir pasitikëjimu.
6.2. Uþsakovas gali atsisakyti auditoriaus ir pasirinkti kità. Tokiu 

atveju pirmasis auditorius turi supaþindinti su audito rezulta-
tais (nesvarbu, ar jie galutiniai, ar tarpiniai) kità auditoriø,
jeigu pastarasis to pageidauja.

6.3. Draudþiama auditoriui árodyti uþsakovui savo pranaðumà kito 
auditoriaus atþvilgiu.

7. Auditoriaus santykiai su auditoriø
savivaldos institucijomis
7.1. Auditoriø savivaldos institucijomis yra laikoma: visuotinis

Lietuvos Respublikos auditoriø susirinkimas, Lietuvos audito-
riø rûmø Prezidiumas. 

7.2. Auditoriø ir auditoriø savivaldos institucijø santykiai grindþia-
mi abipuse pagarba, geranoriðka ir aktyvia pagalba.

7.3. Iðrinktas á auditoriø savivaldos institucijas auditorius privalo 
aktyviai dalyvauti jos darbe, visuose posëdþiuose ir susirinki-
muose, o negalëdamas juose dalyvauti dël svarbiø prieþasèiø, 
laiku apie tai praneðti.

7.4. Nustojæs vykdyti profesines pareigas, auditorius privalo
sustabdyti savo ágaliojimus auditoriø savivaldos institucijoje.

7.5. Auditorius privalo atsakingai vykdyti auditoriø savivaldos
priimamus sprendimus.

7.6. Kvieèiamas á ðias institucijas, auditorius privalo á jas laiku
atvykti bei su jomis bendradarbiauti. Jeigu auditorius negali to
padaryti, privalo apie tai praneðti.

7.7. Jeigu auditoriø savivaldos institucijos kreipiasi á auditoriø su 
paklausimais, tai auditorius privalo nustatytu terminu ir forma
á juos atsakyti.
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8. Baigiamosios nuostatos
8.1. Auditorius privalo savo darbuotojus supaþindinti su

Auditoriaus profesinës etikos kodeksu ir reikalauti, kad jie
savo darbe vadovautøsi ðio kodekso normomis.

8.2. Auditorius negali atlikti audito, pasinaudodamas ámonës,
neáraðytos á audito ámoniø sàraðà, vardu.

8.3. Tais atvejais, kai auditoriø elgesys profesinëje veikloje
nereglamentuojamas ástatymø, Lietuvos auditoriø rûmø statu-
to arba ðio kodekso, jis privalo laikytis auditoriø praktikoje
susiformavusiø tradicijø, kuriø turinys atitinka bendrus etikos 
ir moralës principus.

Ðaltinis: http://www.lar.lt/Docs/etikoskodeksas.doc
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FINANSØ ANALITIKØ ASOCIACIJOS ETIKOS
KODEKSAS

Patvirtintas finansø analitikø asociacijos (FAA) valdybos
1999 m. lapkrièio 17 d. posëdyje

Elgtis garbingai, kompetentingai, dorai ir etiðkai, bendraujant su vi-
suomene, esamais ir galimais klientais, darbdaviais, bendradarbiais
ir FAA nariais.
Dirbti ir skatinti kitus dirbti profesionaliai bei etiðkai.
Palaikyti ir skatinti kelti profesinæ kvalifikacijà.
Priimti profesinius sprendimus savarankiðkai ir pakankamai atidþiai.

PROFESINËS ELGSENOS STANDARTAI

Pirmasis standartas: Pagrindiniai ásipareigojimai

Finansø analitikø asociacijos nariai privalo: 
A: Þinoti ir laikytis visø taikomø ástatymø, taisykliø ir nutarimø, áskai-

tant FAA ir Investicijø valdymo ir tyrimø asociacijos (anglø k. Asociation for

Investment Management and Research, toliau tekste – AIMR) etikos kodeksà bei
Profesinio elgesio standartus (toliau tekste – Kodeksas ir Standartai), kuriuos
iðleido Vyriausybë, valstybinës ir kitos reguliuojanèios institucijos ar-
ba profesinës asociacijos, kurioms narys priklauso.

B: Nepaþeisti minëtø ástatymø, taisykliø ir nutarimø ir sàmoningai
neprisidëti prie jø paþeidimo.

Antrasis standartas: Profesinis elgesys ir ásipareigojimai

A: Profesinio vardo naudojimas. Narystæ FAA ir kitose profesinëse orga-
nizacijose ðiø organizacijø nariai gali skelbti vieðai tik garbingai ir tin-
kamai. Nariai gali ir yra skatinami vieðai skelbti savo profesiná vardà
bei dalyvavimà profesinëse programose tinkamu ir garbingu bûdu.

B: Neetiðkas profesinis elgesys. Profesinëje veikloje nariai negali suk-
èiauti, veikti nesàþiningai arba teikti klaidingà ar apgaulingà infor-
macijà. 

157PRIEDAI. Etikos kodeksai



C:Draudimas plagijuoti. Nariai negali kopijuoti kitø paruoðtos medþia-
gos, nepripaþindami ir nenurodæ autoriaus, leidëjo ar tokios me-
dþiagos ðaltinio pavadinimo. Be nuorodø nariai gali naudoti faktinæ
informacijà, kurià iðleido oficialios finansinës ir statistinës informa-
cijos tarnybos arba panaðûs ðaltiniai.

Treèiasis standartas: Darbo santykiai ir prievolës 

A: Prievolë informuoti darbdavá apie Kodeksà ir Standartus. Nariai privalo:
Informuoti darbdavius per tiesioginá vadovà apie savo prievolæ laiky-
tis Kodekso ir Standartø, kuriuos paþeidus nariø atþvilgiu FAA gali
taikyti drausmines nuobaudas. Pateikti darbdaviui Kodekso ir Stan-
dartø kopijà. 

B: Ásipareigojimas darbdaviui. Nariai negali imtis atlygintinos savaran-
kiðkos veiklos konkuruojant su jø darbdaviu, iðskyrus atvejus, kai
gauna raðtiðkà sutikimà ið darbdavio ir fiziniø ar juridiniø asmenø,
kuriems teikia savarankiðkas paslaugas. 

C: Interesø konfliktø atskleidimas darbdaviui. Nariai privalo:
atskleisti darbdaviui visas aplinkybes (áskaitant vertybiniø popieriø ar
kitø investicijø nuosavybæ), galinèias trukdyti vykdyti prievolæ darb-
daviui arba / bei teikti neðaliðkas ir objektyvias rekomendacijas. Kilus
interesø konfliktams, laikytis darbdavio apibrëþtø veiklos apribojimø.

D:Papildomo atlygio atskleidimas. Nariai privalo raðtu atskleisti darb-
daviui apie bet kokius susitarimus dël papildomo materialaus atly-
gio, gaunamo uþ darbo uþduoèiø vykdymà, jei tokio atlygio vertë vir-
ðija 200 Lt. 

E: Vadovø ásipareigojimai. Nariai, turintys ágaliojimus ar galimybæ da-
ryti átakà kitø elgesiui, turi siekti uþkirsti kelià visø taikomø ástatymø,
taisykliø ir nutarimø, áskaitant Kodeksà ir Standartus, paþeidimams,
naudodami visas tinkamas priemones.

Ketvirtasis standartas: Santykiai ir prievolës esamiems bei
galimiems klientams

A: Investicijø procesas
A.1. Pagrástos informacijos pateikimas. Nariai privalo: 
kruopðèiai ir nuodugniai rengti investicijø rekomendacijas arba
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priimti investicinius sprendimus. Investicijø rekomendacijas bei
sprendimus pagrásti bûtinais ir pakankamais tyrimais. Siekti iðveng-
ti klaidinanèios informacijos tyrimø ataskaitose arba investicijø reko-
mendacijose. Turëti informacijà, pagrindþianèià investicijø reko-
mendacijas arba sprendimus. 
A.2. Tyrimø ataskaitos. Nariai privalo: 
motyvuotai átraukti arba atmesti faktus bei nuomones, naudojamus
tyrimø ataskaitose. Skirti faktus nuo nuomoniø. Nurodyti pagrindi-
nes investicijø charakteristikas, kai tyrimø ataskaita ruoðiama vieðai
platinti ir nëra tiesiogiai susijusi su specifiniu portfeliu ar klientu. 
A.3. Neðaliðkumas ir objektyvumas. Nariai privalo siekti neðaliðkumo
ir objektyvumo, teikdami investicijø rekomendacijas arba priimdami
investicinius sprendimus. 

B: Ryðiai su esamais ir bûsimais klientais 
B.1. Patikëjimo pareiga. Nariai privalo atidþiai ávertinti klientø su-
teiktà patikëjimo teisæ ir atitinkamai elgtis. Nariai privalo veikti savo
klientø naudai suteikdami pirmenybæ jø interesams.
B.2. Investicijø portfelio rekomendavimas. Nariai privalo: 
pakankamai susipaþinti su finansine kliento padëtimi, investavimo
patirtimi bei tikslais prieð teikdami rekomendacijas, ir atnaujinti ðià
informacijà, kai bûtina, bet ne reèiau kaip vienàkart per metus, kad
rekomendacijos atitiktø pasikeitusias aplinkybes. Ávertinti investicijø
rekomendacijø ar veiksmø tinkamumà kiekvienam portfeliui ar
klientui. Ávertinant tinkamumà, nariai privalo atsiþvelgti á visus
kliento poreikius ir aplinkybes bei pagrindines investicijø portfelio ir
já sudaranèiø investicijø charakteristikas. Skirti faktus nuo nuomo-
niø. Atskleisti esamiems ir galimiems klientams investicijø portfelio
sudarymo ir investavimo procesus bei principus ir nedelsiant infor-
muoti apie pokyèius, galinèius juos paveikti.
B.3. Garbingas elgesys. Nariai privalo garbingai ir objektyviai elgtis
su visais esamais ir bûsimais klientais, teikdami investicijø rekomen-
dacijas, informuodami apie pokyèius jose ir priimdami investicinius
sprendimus. 
B.4. Sandoriø pirmenybë. Klientø ir darbdaviø sandoriai privalo
turëti pirmenybæ prieð vertybiniø popieriø ar kitus investicinius san-
dorius, kuriais suinteresuotas pats narys, siekiant, kad asmeniniai
sandoriai nepaþeistø klientø ar darbdavio interesø. Teikdami reko-
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mendacijas, susijusias su vertybiniø popieriø ar kitø investicijø pirki-
mu ar pardavimu, nariai privalo suteikti savo klientams ir darbdaviui
realià galimybæ pasinaudoti rekomendacijomis iki pradëdami veikti
savo naudai. Vertybiniø popieriø ar kitø investicijø atþvilgiu narys
yra „suinteresuotas asmuo“, jei jis turi: tiesioginá arba netiesioginá
materialø investicijø interesà; teisæ balsuoti arba daryti átakà balsavi-
mui; teisæ disponuoti arba daryti átakà disponavimui investicijomis. 
B.5. Konfidencialumo iðsaugojimas. Nariai privalo iðsaugoti ið esamø
ir galimø klientø ar darbdaviø gautos dalykinës informacijos konfi-
dencialumà, nebent gauta informacija susijusi su neteisëta jø veikla.
B.6. Draudimas teikti klaidinanèià informacija. Nariams negalima
þodþiu ar raðtu pateikti teiginiø, kurie klaidinanèiai apibûdina: pa-
slaugas, kurias jie ar jø atstovaujama ámonë gali teikti; jø kvalifikaci-
jà arba jø atstovaujamos ámonës kvalifikacijà; akademinius ar profe-
sinius nario pasiekimus. Nariai negali þodþiu ar raðtu teikti
patvirtinimø ar garantijø, susijusiø su investicijomis, iðskyrus tikslià
informacijà apie investicijø instrumento sàlygas ir emitento ásiparei-
gojimus.
B.7. Interesø konfliktø atskleidimas esamiems ir galimiems klien-
tams. Nariai privalo esamiems ir galimiems klientams atskleisti visas
aplinkybes, áskaitant vertybiniø popieriø ar kitø investicijø nuosavy-
bæ, kurios galëtø paveikti nario sugebëjimà teikti neðaliðkas ir tikslias
rekomendacijas. 
B.8. Atlygio uþ nukreipimà atskleidimas. Nariai privalo atskleisti esa-
miems ir galimiems klientams bet koká atlygá, kurá narys gavo arba su-
teikë kitiems uþ bet kokiø paslaugø rekomendavimà ðiems klientams.

Penktasis standartas: Ryðiai ir atsakomybë investuotojams

A: Draudimas naudoti esminæ nevieðà informacijà. Nariai, turintys es-
minæ nevieðà informacijà, galinèià turëti átakos investiciniam instru-
mentui, negali prekiauti ar skatinti kitus prekiauti tais investiciniais
instrumentais, jei tokia prekyba paþeistø ásipareigojimus arba jei in-
formacija buvo gauta negarbingai ar yra susijusi su oficialiu pasiûly-
mu. Konfidencialiai gavæ esminæ nevieðà informacijà, nariai negali
paþeisti ðio konfidencialumo ásipareigojimo, prekiaudami ar skatin-
dami kitus prekiauti su ðia informacija susijusiais investiciniais in-
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